Offre d’emploi M
Chargé(e) de production Yeawe

La Compagnie Les Péchus (www.lespechus.com) recherche
un ou une nouvelle chargée de production, a partir de

POSTE POURVU,
MERCI A TOUS !

foupe ; et... la péche'! la

MISSIONS DU POSTE

En partenariat avec I'équipe artistique (3 personnes), et sous l'autorité du Conseil d’Administration de I'association, le
chargé de production assurera les taches suivantes sur trois axes complémentaires :

1) Production de spectacle :

+ Echanges avec les organisateurs de spectacles, négociation, devis, contrats.

» Participation a la planification des nouvelles créations : budgets, dossiers de subventions, demandes de
résidences.

+ Emission des factures, suivi des paiements.

* Gestion du personnel intermittent et non-intermittent: contrats d’embauche, transmission des documents
obligatoires et des payes. Connaissance du droit du travail associé et des conventions collectives.
Serait un plus : émission des feuilles de paye et déclarations sociales (DPAE, AEM, DSN, ...) Sinon, gestion des
échanges avec le prestataire externe chargé des payes et déclarations. Possibilité de formation en cours de contrat
sur un logiciel de paye.

2) Gestion associative :

» Gestion des formalités liées a la vie de 'association : défraiements et remboursements des frais, échange avec
les organismes sociaux. Préparation des AG et des réunions du CA.

+ Elaboration des budgets prévisionnels.
* Suivi des comptes et élaboration des bilans financiers.
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3) Diffusion :

* Travail de veille, et force de proposition quant a la diffusion.
» Maintien a jour du fichier de contacts interne.

Maintien du lien avec les partenaires et organisateurs déja connus (remerciements, relances).
» Préparation des invitations et des mails associés lors de chaque représentation. Contact presse.

Mailings et campagnes téléphoniques ponctuelles.

POSTE POURVU,

MERCI A TOUS !

gEPTOposiItions artistiques défendues par la Compagnie, et notamment adhésion a I'esprit du
projet associatif.

* Permis B apprécié.

CONDITIONS FINANCIERES ET MATERIELLES

* Rémunération/temps de travail : CDDU intermittent, salaire groupe 5 cadre, équivalent a 360 heures sur I'année,
a 13€/h (= 30 cachets a 156€ brut). Répartition heures/salaire a négocier ensemble éventuellement. Temps de travalil
estimé a 9 heures par semaine sur 40 semaines. Possibilité de CDI a temps partiel régime général sur le méme
budget.

» Calendrier de travail : a définir ensemble, préférablement sur deux ou trois aprés-midis par semaine. Rythme de
travail respectueux de la vie privée, pas de présence sur les spectacles exigée.
* Lieu de travail : de préférence au bureau de la Compagnie au sein du Moule a Gaufres, tiers-lieu trés dynamique

situé dans le nouveau quartier Interrives, entre Orléans et Fleury-Les-Aubrais. Accessible en voiture et tram A.
Télétravail occasionnel possible.

REJOIGNEZ-NoOuUsS !

1. Envoi d’un CV et d'une lettre de motivation a contact@I|espechus.com
2. Prévoir un entretien a Orléans en mars 2023.
3. Poste disponible a partir du 1°" mars 2023, tuilage avec le salarié actuel jusqu’au 20 mars.
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